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СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

УСТЬ-КАТАВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

Второе заседание

РЕШЕНИЕ  

От 28.02.2024           
№ 16





г.Усть-Катав

О внесении изменений в решение Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 24.01.2024 года № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих, выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности Усть-Катавского городского округа»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Усть-Катавского городского округа, в целях регулирования систем оплаты труда органов местного самоуправления, Собрание депутатов
РЕШАЕТ:

1. В приложение 1 к Положению об оплате труда муниципальных служащих, выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности Усть-Катавского городского округа», утвержденное решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 24.01.2024 года № 2, внести следующие изменения:

1.1. в абзаце первом пункта 18 слова «в размере до двух должностных окладов в год» заменить словами «в размере двух должностных окладов в год»;

1.2. пункт 19 изложить в новой редакции:

«19. Муниципальным служащим по решению руководителя устанавливается доплата за совмещение должностей - выполнение работником наряду со своей основной работой, обусловленной трудовым договором, дополнительной работы временно отсутствующего работника. Размер надбавки за совмещение должностей (за дополнительный объем работы) устанавливается в размерах от 30 процентов до 70 процентов от должностного оклада замещаемого работника. 

Указанные доплаты производятся за счёт общей экономии фонда оплаты труда.» 

1.3. дополнить пунктом 20.1 следующего содержания:

«20.1. По должностям, отнесённым к высшей и главной группе должностей муниципальной службы, при поступлении на муниципальную службу устанавливается минимальный размер должностного оклада по соответствующей должности. Предельные (максимальные) должностные оклады могут быть установлены при соответствии муниципального служащего квалификационным требованиям по замещаемой муниципальной должности, учитывая стаж работы, прохождение квалификационных экзаменов, аттестаций и другие качественные показатели.»
1.4. Приложение 1 к Положению об оплате труда муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа «Размеры должностных окладов муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа» изложить в новой редакции (приложение 1).
        2. Настоящее решение опубликовать в газете «Усть-Катавская неделя» и разместить на официальном сайте администрации Усть-Катавского городского округа www.ukgo.su.
        3. Настоящее решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.
        4. Организацию исполнения данного решения возложить на заместителя главы-начальника финансового управления администрации Усть-Катавского городского округа А.П.Логинову.
        5. Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя комиссии по финансово-бюджетной и экономической политике С.Н.Федосову.

Председатель Собрания депутатов

Усть-Катавского городского округа





С.Н.Пульдяев

Глава Усть-Катавского городского округа                                         С.Д.Семков
  
Приложение 1
к Положению об оплате труда муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа
 от 24.01.2024 № 2 

( в редакции решения Собрания депутатов от  28.02.2024г. № 16)
Размеры должностных окладов
муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа 
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Высшая группа должностей муниципальной службы


	Первый заместитель главы   
	18 003 - 19 495

	Заместитель главы          
	16 563 - 18 003

	Управляющий делами администрации 
	12 959 - 14 398

	Главная группа должностей муниципальной службы

	Начальник Управления администрации с правом юридического лица (подведомственность более 10 учреждений) 
	11 664 - 12 959

	Начальник Управления администрации с правом юридического лица (подведомственность менее 10 учреждений)
	10 713 - 11 519

	Заместитель  начальника   Управления   администрации с правом юридического лица                                  
	9 642 - 10 713

	Начальник отдела администрации; начальник отдела администрации – главный бухгалтер; начальник отдела в составе Управления администрации - главный бухгалтер 
	9 820 - 10 365

	Начальник отдела в составе Управления администрации
	9 329 - 9 847

	Главный инспектор
	7 558 - 8 397

	Ведущая группа должностей муниципальной службы

	Заместитель  начальника отдела администрации; заместитель  начальника отдела администрации - заместитель главного бухгалтера; заместитель начальника отдела в составе Управления  администрации - заместитель главного бухгалтера   
	9 820

	Заместитель начальника отдела в составе Управления  администрации  
	9 329

	Инспектор-ревизор
	7 558

	Старшая группа должностей муниципальной службы

	Главный специалист
	7 407

	Ведущий специалист                                  
	7 181

	Младшая группа должностей муниципальной службы

	Специалист 1 категории                              
	5 679

	Специалист 2 категории                              
	4 629

	Специалист  
	4 203


