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УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 
[bookmark: _GoBack]Усть-Катавского городского округа от  30.12.2020 г.  № 1781


ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие образования 
в Усть-Катавском городском округе на 2023–2025 годы»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования администрации Усть-Катавского городского округа

	Соисполнители муниципальной программы
	Управление культуры администрации Усть-Катавского городского округа

	Подпрограммы муниципальной программы   
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	отсутствуют

	Основные цели муниципальной программы
	1) создание условий для эффективного развития образования, направленного на обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям современного инновационного социально ориентированного развития Усть-Катавского городского округа; 
2) развитие в Усть-Катавском городском округе качества общего образования посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, вовлечение всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в развитие системы общего образования, а также за счет обновления материально-технической базы и переподготовки педагогических кадров;
3) создание новых мест в общеобразовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения

	Основные задачи муниципальной программы



	-содействие развитию общего и дополнительного образования; 
- обеспечение безопасного отдыха детей и подростков;
-развитие системы воспитания и дополнительного образования детей; 
-формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов;
- развитие современных механизмов и технологий общего образования;
-создание современных условий обучения 

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

	
	доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного общего образования (в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста 

	
	доля педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях дополнительного образования от общей численности педагогических работников

	
	доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования в организациях дополнительного образования, в общей численности детей от 5 до 18

	
	доля обучающихся, охваченных программами дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений

	
	доля обучающихся, обеспеченных питанием, в общем количестве обучающихся

	
	доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство из расчета 5000 рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории

	
	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования, обеспеченных молочной продукцией, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования

	
	доля обучающихся муниципальных образовательных организаций по программам начального общего образования, обеспеченных бесплатным горячим питанием, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования

	
	доля детей Усть-Катавского городского округа, охваченных отдыхом и оздоровлением от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих в Усть-Катавском городском округе

	
	доля несовершеннолетних Усть-Катавского городского округа, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел, охваченных отдыхом в каникулярное время в организациях отдыха и оздоровления детей, лагерях с дневным пребыванием детей, в общем числе несовершеннолетних Усть-Катавского городского округа, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел

	
	удельный вес численности обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях

	
	доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, которым при прохождении аттестации присвоена высшая квалификационная категория, в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений

	
	доля педагогических работников дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена высшая квалификационная категория, в общей численности педагогических работников учреждений дополнительного образования

	
	увеличение доли обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам на вновь созданных новых местах дополнительного образования

	
	доля экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, проведенных в муниципальном образовании в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки, в общем количестве проведенных в муниципальном образовании экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования

	
	доля экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, проведенных в муниципальном образовании в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации, в общем количестве проведенных в Усть-Катавском городском округе экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования 

	
	доступность в общеобразовательных учреждениях для обучающихся, сотрудников и педагогических работников к цифровой образовательной инфраструктуре

	
	количество оконных блоков, замененных в рамках проведения ремонтных работ по замене оконных блоков в муниципальных общеобразовательных организациях 

	
	доля зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены ремонтные работы по замене оконных блоков, в общем количестве зданий муниципальных общеобразовательных организаций, требующих проведения ремонтных работ по замене оконных блоков в муниципальных общеобразовательных организациях 

	
	снижение удельного веса численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции;

	
	доля капитально отремонтированных зданий муниципальных общеобразовательных учреждений в общем количестве зданий муниципальных общеобразовательных учреждений, требующих проведения капитального ремонта

	Этапы и сроки   реализации муниципальной программы
	2023-2025 годы




	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы 







	Общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2023-2025 годах составит 1 047 156,81 тыс. рублей,
 в том числе: за счет средств федерального бюджета –79 503,30 тыс. рублей, за счет средств областного бюджета  –500 525,20 тыс. рублей,  за счет средств местного бюджета-  465 321,56 тыс. рублей, внебюджетные средства – 1806,75 тыс. рублей. 
В том числе по годам:
2023 год– 352 548,87 тыс. рублей, из них  за счет средств федерального бюджета – 27 116,30 тыс. рублей, за счет средств областного бюджета  – 169 627,90 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета -  155 202,42 тыс. рублей, внебюджетные средства – 602,25 тыс. рублей;
2024 год – 351 141,97 тыс. рублей, из них  за счет средств федерального бюджета – 27 116,30 тыс. рублей, за счет средств областного бюджета  – 168 226,00 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета -  155 197,42 тыс. рублей, внебюджетные средства – 602,25 тыс. рублей;
2025 год – 343 465,97 тыс. рублей, из них  за счет средств федерального бюджета – 25 270,70 тыс. рублей, за счет средств областного бюджета  – 162 671,30 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета -  154 921,72 тыс. рублей, внебюджетные средства – 602,25 тыс. рублей

	Ожидаемые  
результаты реализации муниципальной программы
	увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений до 80 процентов;

	
	увеличение доли детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного общего образования (в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста до 92 процентов;

	
	увеличение доли педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях дополнительного образования от общей численности педагогических работников до 25 процентов;

	
	увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования в организациях дополнительного образования, в общей численности детей от 5 до 18 до 80 процентов;

	
	увеличение доли обучающихся, охваченных программами дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений до 25,8 процентов;

	
	доля обучающихся, обеспеченных питанием, в общем количестве обучающихся 100 процентов;

	
	доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство из расчета 5000 рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей численности педагогических работников такой категории 100 процентов;

	
	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования, обеспеченных молочной продукцией, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования 100 процентов;

	
	доля обучающихся муниципальных образовательных организаций по программам начального общего образования, обеспеченных бесплатным горячим питанием, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций по программам начального общего образования 100 процентов;

	
	доля детей Усть-Катавского городского округа, охваченных отдыхом и оздоровлением от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих в Усть-Катавском городском округе 40 процентов;

	
	доля несовершеннолетних Усть-Катавского городского округа, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел, охваченных отдыхом в каникулярное время в организациях отдыха и оздоровления детей, лагерях с дневным пребыванием детей, в общем числе несовершеннолетних Усть-Катавского городского округа, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел 27 процентов;

	
	увеличение удельного веса численности обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях до 93 процентов;

	
	доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, которым при прохождении аттестации присвоена высшая квалификационная категория, в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений 48 процентов;

	
	доля педагогических работников дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена высшая квалификационная категория, в общей численности педагогических работников учреждений дополнительного образования 25 процентов;

	
	увеличение доли обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам на вновь созданных новых местах дополнительного образования  на 0,8 процентов;

	
	доля экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, проведенных в муниципальном образовании в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования в общем количестве проведенных в муниципальном образовании экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования 100 процентов;

	
	доля экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, проведенных в муниципальном образовании в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования в общем количестве проведенных в Усть-Катавском городском округе экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования 100 процентов;

	
	доступность в общеобразовательных учреждениях для обучающихся, сотрудников и педагогических работников к цифровой образовательной инфраструктуре 5 единиц;

	
	количество оконных блоков, замененных в рамках проведения ремонтных работ по замене оконных блоков в муниципальных общеобразовательных организациях 48 штук;

	
	доля зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены ремонтные работы по замене оконных блоков, в общем количестве зданий муниципальных общеобразовательных организаций, требующих проведения ремонтных работ по замене оконных блоков в муниципальных общеобразовательных организациях 20 процентов;

	
	снижение удельного веса численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта или реконструкции на 50 процентов;

	
	увеличение доли капитально отремонтированных зданий муниципальных общеобразовательных учреждений в общем количестве зданий муниципальных общеобразовательных учреждений, требующих проведения капитального ремонта на 50 процентов



Раздел I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

1. В ходе выполнения Программы внимание будет сконцентрировано на выявлении, поддержке и распространении инновационного опыта, внедрении новых финансово-экономических механизмов, развитии инфраструктуры системы образования, поддержке и поощрении лучших педагогических работников, стимулировании одаренных детей и талантливой молодежи, а также создании современных условий обучения. 
При этом все решения носят комплексный и системный характер. 
2. Муниципальная образовательная сеть Усть – Катавского городского округа представлена образовательными учреждениями:
- 4 средних  общеобразовательные школы;
- 3 основных  общеобразовательные школы;
- 2 начальные общеобразовательные школы;
- 1 специальной  коррекционной школой VIII вида для детей   с ограниченными возможностями здоровья;
- 2 учреждения дополнительного образования.
3. Организация отдыха и оздоровления детей в период школьных каникул является приоритетным направлением в вопросах здоровьесбережения и профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Ежегодно в Усть-Катавском городском округе в период летних каникул организован отдых детей и подростков в МКУ ДОЦ «Ребячья республика» и в лагерях с дневным пребыванием, организованных на базе общеобразовательных школ. 
Кроме того, ежегодно заключается соглашение на получение субсидии из областного бюджета для организации отдыха в МКУ ДОЦ «Ребячья республика» детей и подростков, проживающих в соседних территориях, в том числе Ашинского муниципального района, Катав - Ивановского муниципального района, города Трехгорный.
Доходы от приносящей доход деятельности, полученные от реализации путевок в школьные оздоровительные лагеря, организованные на базе общеобразовательных учреждений, направляются на организацию отдыха детей в каникулярное время. 
4. В рамках Программы отработан эффективный механизм финансирования  из областного бюджета и бюджета Усть-Катавского городского округа. Последовательное применение принципа софинансирования позволит не только привлечь дополнительные средства в систему образования, но и целевым образом направить их на приоритетные направления развития отрасли.
	5. В рамках Программы обновлены механизмы и организационные формы поддержки, поощрения и стимулирования педагогических работников. 
          Педагог, ориентированный на профессиональный рост, стремится заявить о себе широкой общественности с целью повышения педагогического мастерства и распространения опыта своей работы. Традиционным остается проведение муниципальных конкурсов профессионального мастерства. 
        Участие в конкурсных мероприятиях позволит участникам конкурсов сравнить результаты педагогической деятельности с представленным опытом коллег, что дает возможность проанализировать уровень собственного методического мастерства и использовать новые образцы педагогической практики, определить степень разработанности и реализации в каждой школе модели эффективности подготовки конкурсантов к конкурсам профессионального мастерства. 
6. В результате реализации мероприятий в рамках национального проекта «Образование» существенно обновлена инфраструктура образования. В образовательных учреждениях обновляется материально-техническая база, приобретено новое оборудование для кабинетов химии, физики, ноутбуки для кабинетов начальных классов, автоматизированные рабочие места для учителей в общеобразовательные школы. Приобретено спортивное оборудование и оборудование для оснащения медицинских кабинетов. Обновлены фонды школьных библиотек новыми учебниками, художественной литературой и учебными пособиями.
Внедрение в образовательный процесс современных информационно-коммуникационных технологий способствовало:
во-первых, формированию современного облика образования и принципиально нового качества предоставления образовательных услуг;
во-вторых, выравниванию учебных возможностей для всех обучающихся и условий труда для всех педагогов;
в-третьих, предъявлению иных требований к профессиональной деятельности педагога;
в-четвертых, расширению возможностей реализации индивидуальных образовательных программ для обучающихся и педагогических работников.
7. Создание в образовательных учреждениях современных условий обучения является наиболее заметным и значимым результатом Программы. 
В настоящее время создается целостная электронная образовательная среда как фактор повышения качества образования. Необходимо создание технических и технологических условий, которые позволят педагогам и обучающимся получить эффективный доступ к источникам информации по всем отраслям науки и техники, использовать новые электронные образовательные ресурсы в процессе обучения, в том числе дистанционно.
8. Выявление и поощрение талантливой молодежи стало в образовательных учреждениях ядром широкой системной поддержки и сопровождения юных талантов. Одаренный ребенок – это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями, в том или ином виде деятельности. Проблема раннего выявления и обучения талантливой молодежи – самая важная в сфере образования. От её решения зависит интеллектуальный и экономический потенциал города, области, страны. Одним из видов поддержки одаренных детей нашего округа является вручение ежегодной премии Главы Усть-Катавского городского округа лучшим учащимся образовательных учреждений за особые достижения в обучении, спорте, олимпиадах и конкурсах. 
 Учащиеся округа в течение года принимают активное участие в Областной олимпиаде школьников.
Ежегодно в округе проходит муниципальный этап конкурса обучающихся «Ученик года»  для обучающихся 4-х и 9-11 классов. И дети, и педагоги, которые принимают участие в таких конкурсах, получают неоценимый опыт и удовлетворение от своего труда. 
Уже несколько лет подряд сборная команда учащихся Усть-Катавского городского округа под руководством учителя МАОУ СОШ № 5 Наговицина Андрея Геннадьевича принимает участие в региональных соревнованиях и сборах по робототехнике «Робофест – Южный Урал», и областных соревнованиях по образовательной робототехнике для учащихся 1-5 классов. 
	 9. Особого внимания требуют дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды. На базе МКС(К)ОУ С(К)ОШ-И функционирует психолого-медико-педагогическая комиссия. Важнейшей задачей ПМПК  является своевременное выявление и комплексное     обследование детей раннего, дошкольного и школьного возрастов, имеющих нарушения    психического и эмоционального развития, с целью оказания им коррекционной помощи.
Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое обеспечение.  Всего педагогических работников, работающих с детьми-инвалидами  и детьми с ограниченными возможностями в общеобразовательных учреждениях: 81 человек, из них  69 педагогов имеют высшее образование. Для повышения квалификации педагогических работников школ работающих с детьми-инвалидами и детьми ОВЗ необходимо прохождение переподготовки и курсов повышения квалификации.
10. Получают компенсацию затрат родителей (законных представителей) детей-инвалидов осуществляющих организацию обучения на дому самостоятельно по образовательных программам дошкольного образования до трех лет – 1 семья, от трех лет и старше – 6 семей, по программам начального общего образования – 15 семей, основного общего образования – 3 семьи. Для таких детей разрабатывается индивидуальный образовательный маршрут.
 Обучение детей-инвалидов и детей с ОВЗ осуществляется  по адаптированным общеобразовательным программам, что позволяет индивидуализировать образовательную деятельность с особым ребенком, когда приоритет смещается в сторону создания условий для формирования и развития его жизненной компетенции, социализации и адаптации.
11. Развитие объектов инфраструктуры общего образования и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих доступность и качество услуг общего образования, модернизация образовательных программ, направленных на получение современного качественного образования, являются приоритетами государственной политики в сфере общего образования, соответствующими требованиям современного инновационного социально ориентированного развития Челябинской области.
12. Без решения вышеуказанных проблем, требующих комплексного подхода, противоречия в системе образования не только сохранятся, но будут нарастать, замедляя социально-экономическое развитие округа, региона и страны в целом.
Оптимальное решение проблем, указанных выше, может быть обеспечено применением программно-целевого метода, который основан на подчинении распределения ресурсов и мероприятий достижению определенной цели.

Раздел II. Основные цели и задачи муниципальной программы
 Основные цели Программы:
- создание условий для эффективного развития образования, направленного на обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям современного инновационного социально ориентированного развития Усть-Катавского городского округа;
- развитие в Усть-Катавском городском округе качества общего образования посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, вовлечение всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в развитие системы общего образования, а также за счет обновления материально-технической базы и переподготовки педагогических кадров;
- создание новых мест в общеобразовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения.
  Для достижения вышеуказанных целей Программы необходимо решить следующие  задачи муниципальной программы:
- содействие развитию общего и дополнительного образования; 
- обеспечение безопасного отдыха детей и подростков;
-развитие системы воспитания и дополнительного образования детей; 
-формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов;
- развитие современных механизмов и технологий общего образования;
-создание современных условий обучения.
Необходимо решить задачу по созданию современных условий обучения путем проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных учреждений, находящихся в муниципальной собственности и оснащения средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Раздел III. Сроки реализации муниципальной программы
Программа реализуется в 2023-2025 годах.
Реализация мероприятий Программы будет направлена на достижение результатов,  оцениваемых по целевым индикаторам и показателям, указанным в разделе VII Программы.
Программа может быть прекращена досрочно на основании оценки эффективности её реализации по решению главы администрации.

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной программы 
Достижение цели Программы и решение поставленных в ней задач обеспечиваются путем реализации мероприятий Программы. Мероприятия Программы увязаны по срокам и источникам финансирования. 
План мероприятий Программы, сроки реализации, исполнители, источники и объемы их финансирования по годам представлены в приложениях  1, 2, 3  к Программе.

Раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Финансирование Программы осуществляется за счет средств федерального, областного, местного бюджетов и внебюджетных средств. Общие затраты на реализацию Программы приведены в приложении  4 к Программе.
Объём средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию Программы, уточняется при формировании проекта местного бюджета на финансовый год.
Объём средств, выделяемых из федерального и областного бюджетов, определяется в ходе уточнения бюджета соответствующих уровней на текущий на финансовый год.
Механизм  привлечения средств федерального, областного, местного бюджета и внебюджетных средств:
1. средства местного бюджета и внебюджетные средства на реализацию мероприятий в 2023-2025 годах  предусмотрены в  настоящей Программе,
2.  средства федерального и областного бюджетов предоставляются в соответствии с соглашениями между Министерством образования и науки Челябинской области и администрацией Усть-Катавского городского округа, заключаемыми в установленном порядке, в том числе с использованием информационной системой «Электронный бюджет».  

Раздел VI. Организация управления и механизм выполнения мероприятий муниципальной программы 
Ответственным исполнителем Программы является Управление образования  администрации Усть-Катавского городского округа.
Исполнителями отдельных мероприятий являются руководители муниципальных учреждений, подведомственных  Управлению образования. 
Соисполнителем Программы является Управление культуры  администрации Усть-Катавского городского округа.
 Управление образования  администрации Усть-Катавского городского округа:
1. организует реализацию Программы и несет ответственность за достижение целевых индикаторов и показателей Программы и конечных результатов ее реализации, а также за эффективное использование бюджетных средств;
2. представляет по запросу сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации Программы;
3. запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы;
4. проводит оценку эффективности мероприятий, осуществляемых соисполнителем;
5. запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки годового отчета;
6. подготавливает годовой отчет.

Механизм реализации включает:
- выполнение мероприятий Программы за счёт всех предусмотренных источников;
- уточнение объёмов финансирования мероприятий  Программы;
- корректировку плана мероприятий  Программы; 
- подготовку отчётов о ее реализации.

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы 
Динамика целевых индикаторов до 2025 года в ходе реализации Программы представлена в приложении  5  к Программе.

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование 
муниципальной программы 
Финансово-экономическое обоснование Программы приведено в приложениях 6, 7, 8 к Программе.

Раздел IX. Методика оценки эффективности 
муниципальной программы 
Методика оценки эффективности Программы определяет принципы ее разработки, обоснования результативности и эффективности. 
Оценка эффективности использования бюджетных средств определяется в соответствии с методикой оценки эффективности Программы согласно приложения 9 к Программе.



